
وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

جامعة باتنة 1

كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية

قسم علم الاجتماع والديموغرافيا

مخبر: الديناميات الاجتماعية في الأوراس.

فرقة: الشباب وإشكاليات الاندماج الاجتماعي.

  تنظم الملتقى الوطني الهجين: حضوري/افتراضي

الرئيس الشرفي للملتقى: الأستاذ الدكتور عبد السلام ضيف.

المشرف العام للملتقى: الأستاذ الدكتور أنس عرعار.

مدير المخبر: الأستاذ الدكتور كمال بوقرة.

رئيسة الملتقى: الدكتورة طهيرة عواج.

رئيسة اللجنة العلمية: الدكتورة ريم لونيسي.

رئيس اللجنة التنظيمية: الدكتورة إيمان سمسار.

 تاريخ انعقاد الملتقى: يوم الثلاثاء 04 نوفمبر 2025. 

 ثقافة ريادة الأعمال لدى الشباب

ومساهمتها في تحقيق الأمن الغذائي

من الفكرة إلى المائدة: ريادة الأعمال كقوة فاعلة

لاستدامة الأمن الغذائي



ا متزايد الأهمية، لا سيما في ظل ا عالميً  يشكل الأمن الغذائي تحديً

التغيرات المناخية والضغوط السكانية المتزايدة. وفي هذا السياق يبرز

دور الشباب بوصفهم قوة دافعة للتغيير والابتكار في مختلف القطاعات،

لتتبلور علاقة معقدة بين ثقافة ريادة الأعمال لدى الشباب وإمكانية

ا مساهمتها الفاعلة في تحقيق الأمن الغذائي المستدام، وذلك انطلاقً

ا إلى المستهلك من رؤية شمولية تبدأ من مراحل الإنتاج الأولية وصولً

النهائي.

 يعد الشباب المحرك الرئيسي للمجتمعات باعتبارهم الفئة الديناميكية

والحيوية، التي تتمتع بالطموح والرغبة في التغيير والإبداع، وعليه

يمكن القول بأنهم يشكلون العمود الفقري للتنمية فهم يمتلكون

القدرة على التفكير الابتكاري، التخطيط الاستراتيجي، استخدام

التكنولوجيا والمرونة في مواكبة التغيرات السريعة التي تشهدها

المجتمعات الحديثة، هذا ما يدفعنا إلى طرح تساؤل حول أبرز مظاهر

ثقافة ريادة الأعمال السائدة لدى الشباب في المجتمع الجزائري، وهل

تتسم هذه الثقافة بالابتكار، والمبادرة، وتقبل المخاطرة، والتوجه نحو

الاستدامة في القطاع الغذائي؟ 

 يمتلك الشباب القدرة على تعزيز القطاعات الاقتصادية الحيوية

كالصناعة والخدمات والزراعة، من خلال إدخال أفكار وتقنيات جديدة

تساهم في تحسين الإنتاج وبناء اقتصاد صديق للبيئة، والتغلب على

المشكلات المتعلقة بتوفير الغذاء وتحقيق الأمن الغذائي الذي يعد

تحديا للمجتمعات الحديثة مهما كانت درجة تقدمها ونموها وقوتها

الاقتصادية، هذا ما يطرح تساؤل كيف يمكن لتبني الشباب لمفاهيم

وممارسات ريادة الأعمال أن يؤثر على مختلف جوانب الأمن الغذائي، بما

في ذلك توافر الغذاء، وإمكانية الحصول عليه، واستخدامه الآمن

والمغذي، واستقراره على المدى الطويل؟

ديباجة الملتقى:

  إن الاستثمار في قدرات الشباب الريادية وتمكينهم يساهم لا محالة في

تحقيق الأمن الغذائي والتنمية المستدامة، وكذا مواجهة التحديات المتزايدة

التي تهدد توفير الغذاء للجميع في ظل شح الموارد الطبيعية واستنزافها، تغير

المناخ والزيادة السكانية المعتبرة، فريادة الأعمال لدى الشباب لها القدرة على

إدخال تقنيات الزراعة الذكية، اعتماد الطاقات المتجددة، ابتكار أساليب جديدة في

التخزين والتوزيع، إنشاء مشاريع تركز على الزراعة العضوية وإنتاج الأغذية

المحلية، ومن ثم يمكن القول بأن ريادة الأعمال لدى الشباب ليست مجرد أداة

اقتصادية وإنما هي محرك أساسي لتحفيز الابتكار وتحقيق الاكتفاء الذاتي

الغذائي، لكن السؤال المطروح هنا: ما هي التحديات والمعوقات التي تواجه

الشباب الرياديين في القطاع الغذائي والتي تحد من قدرتهم على تحقيق

إمكانتهم الكاملة في تعزيز الأمن الغذائي؟ ما هي العوامل المحفزة والداعمة

التي يمكن أن تعزز دور ريادة الأعمال الشبابية في تحقيق الأمن الغذائي

المستدام؟



أهمية الموضوع:

-  موضوع الأمن الغذائي من مواضيع الساعة المطروحة على المستوى العالمي، العربي،

وتحديدا الجزائري

- تحول مسألة الأمن الغذائي في الدول النامية من استيراد للمواد الغذائية إلى سلاح

ضغط سياسي في يد الدول المتقدمة.

- يعتبر الأمن الغذائي الركيزة الأساسية لبناء استراتيجيات التنمية، فهو يرتبط ارتباطا

وثيقا بالأمن القومي

- استدامة الأمن الغذائي يرتبط ارتباطا وثيقا بالتنمية المستدامة التي تعمل على تحقيق

التوازن بين النمو الاقتصادي والحفاظ على الموارد الطبيعية.

- غرس وتثمين ثقافة ريادة الأعمال في مجال الغذاء لدى الشباب يساهم وبشكل فعال في

تتحقيق الأمن الغذائي.

أهداف الملتقى: 

يهدف الملتقى الى :

1-التشخيص العلمي النظري لثنائية ريادة الأعمال والأمن الغذائي.

2-التعرف على أبرز استراتيجيات بناء ثقافة مقاولاتية لدى الشباب في المجال الغذائي.

3-الاستفادة من النماذج الرائدة في مجال ريادة الأعمال المساهمة في تحقيق الأمن

الغذائي.

4-الكشف عن أهمية المبادرات التطوعية للشباب لتعزيز الزراعة المحلية.

5-نشر الوعي بقيمة الغذاء وخطورة هدر الطعام الذي يهدد الأمن الغذائي للمجتمعات

الحديثة.

محاور الملتقى: 

1-المحور الأول: تأصيل نظري ومفاهيمي لريادة الأعمال، الأمن الغذائي والاستدامة.

2-المحور الثاني: الشباب وريادة الأعمال الواقع والمأمول. 

3-المحور الثالث: ثقافة المقاولاتية في المجال الغذائي.

4-المحور الرابع: ثقافة تقليل الهدر الغذائي.

5-المحور الخامس: دور الدولة في دعم رواد الأعمال الشباب.

6-المحور السادس: تجارب رائدة في ريادة الأعمال المساهمة في الأمن الغذائي.



اللجنة العلمية:

رئيسة اللجنة العلمية: د ريم لونيسي  المركز الجامعي بريكة

أعضاء اللجنة العلمية:

أ.د كمال بوقرة                      جامعة باتنة 1

أ.د أنس عرعار                        جامعة باتنة 1

أ.د نوال زغينة                       جامعة باتنة 1

أ.د عرعور مليكة                     جامعة باتنة 1

أ.د سميرة لغويل                     جامعة باتنة 1                    

أ.د صباح براهمي                    جامعة باتنة 1

أ.د يوسف جغلولي                  جامعة محمد بوضياف المسيلة 

أ.د عبد الباسط هويدي              جامعة الشهيد حمه لخضر الوادي

أ.د لزهر ضيف                        جامعة الشهيد حمه لخضر الوادي

 د ريم لونيسي                      المركز الجامعي بريكة

د. علي ثابت                         جامعة باتنة 1

أ. عبد المؤمن فؤاد                  جامعة باتنة 1           

أ. رشيد بوكرشة                      جامعة باتنة 1

د. حمزة محجوبي                    جامعة عمار ثليجي الأغواط

د.علي بوخلخال                       جامعة عمار ثليجي الأغواط         

د. محي الدين قنفود                جامعة باتنة 1

د. بدرة العمراوي                     جامعة باتنة1

د. فايزة بن مبارك                    جامعة باتنة 1

د. وهيبة حارش                       جامعة سطيف 2

د. مريم شباح                         جامعة باتنة 1

د. نعيم بوعموشة                    جامعة تامنغست

د. سالم يعقوب                       جامعة الشهيد حمه لخضر الوادي

د. شوقي مرابط                     جامعة الشهيد حمه لخضر الوادي

د. عماد بوروح                         المركز الجامعي بريكة

د. رحيمة غضبان                       المركز الجامعي بريكة

د. بصيري جمال                       المركز الجامعي بريكة

د. محمد سنينة                       المركز الجامعي بريكة

د. محمد عبد الرؤوف بن سبع        المركز الجامعي بريكة

د. أحمد سويسي                     جامعة عمار ثليجي الأغواط

أعضاء اللجنة التنظيمية:  

رئيسة اللجنة التنظيمية: د.سمسار إيمان

د. عيدة مقلاتي

ط.د نبيلة خرموش

ط.د سهام عيشور

نادي النهضة السوسيولوجية

شروط كتابة المداخلة وكيفية انعقاد
الملتقى:

ينعقد الملتقى حضوريا وافتراضيا عبر تقنية

التحاضر عن بعد GOOGLE MEET، على

أن تستوفي الأوراق البحثية الشروط

والأحكام التالية:

-أن تتصل بأحد محاور الملتقىوأن تلتزم

المداخلات بالشروط العلمية والمنهجية.

-تكتب المداخلات باللغة العربية بخط

SAKKAL MAJALLA حجم 14، وباللغة

TIMES NEW ROMAN الأجنبية بخط

حجم 12، مع التهميش APA آلي.

-ألا تتجاوز المداخلات 20 صفحة، بما فيها

الهوامش والمراجع.

تعطى الأولوية للدراسات الميدانية، تقبل

المداخلات الفردية والثنائية فقط.

تواريخ مهمة
تاريخ انعقاد الملتقى: 04 نوفمبر 2025

آخر أجل لاستقبال المداخلات: 18 أكتوبر2025 
الرد على المداخلات المقبولة: 28 أكتوبر 2025

ترسل المداخلات عبر البريد الالكتروني التالي:

entrepreneurship05youths@gmail.com


